      06.10.2016 р.                                                                                                                     м. Київ 

Засідання Президії Національної спілки фотохудожників України

Протокол

Присутні: Голова правління НСФХУ Едуард Странадко, члени Президії: Анна Гайдай, Андрій Чекановський, Юрій Нестеров, Микола Іващенко, Валерій Скляренко. 
Відсутні: Василь Пилип`юк, Андрій Авдєєнко, Олександр Ляпін.
Запрошені: Валентина Грач (член НСФХУ, головний бухгалтер Національної спілки архітекторів України).

Порядок денний засідання Президії Національної спілки фотохудожників України

1.Обговорення перереєстрації статуту НСФХУ у Мінюсті. (Доповідач: Валентина Грач).

2.Обговорення статуту фотошколи. (Пропозиція Валерія Скляренка).

2. Надання патронатів НСФХУ.

3.Різне.

1. Е.Странадко: пропоную затвердити проект змін та доповнення до Статуту НСФХУ, як того вимагає новий податковий кодекс. Строки приведення нашого Статуту у відповідність новим вимогам занадто стислі. В разі не проведення змін у Статуті ми можемо втратити статус неприбуткової організації та втратити пільги.

В. Грач: Податкове Законодавство України складається з Конституції України; Податкового Кодексу України; Митного Кодексу; рішень Верховної Ради та інших законів. 

   Зміни у Податковому Кодексі та нові правила з податку на прибуток, змушують нас внести деякі зміни (доповнення) до Статуту спілки.
   Згідно з новим Податковим Кодексом України (ПКУ пп.133.4.1), неприбутковим підприємством, установою й організацією є підприємство (далі – неприбуткова організація), що одночасно відповідає таким вимогам: 

- утворена й зареєстрована в порядку, визначеному законом, що регулює діяльність відповідної неприбуткової організації;

- установчі документи якої містять заборону розподілу отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників ( учасників), членів організації, працівників ( окрім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління й інших пов’язаних із ними осіб;

- установчі документи якої передбачають передання активів одній або декільком неприбутковим організаціям відповідного виду чи зарахування до доходу бюджету в разі припинення юридичної особи ( у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання чи перетворення);

- яка внесена контролюючим органом до Реєстру неприбуткових установ й організацій.

І найголовніше:

- доходи (прибутки) неприбуткової організації використовуються винятково для фінансування видатків на утримання такої неприбуткової організації, реалізації мети (цілей, завдань) і напрямків діяльності, визначених її установчими документами (ПКУ пп.133.4.2)

- неприбуткові підприємства, установи й організації до 1 січня 2017 року повинні привести свої установчі документи у відповідність із нормами ПКУ та в цей самий строк подати копії таких документів до контролюючого органу (п.35 підрозділу 4р. ХХ «Перехідних положень» ПКУ).

Е. Странадко:

СТАТУТ  п.1. Загальні положення пропоную доповнити фразою: Спілка утворена й зареєстрована в порядку, визначеному законом, що регулює діяльність неприбуткової організації. 

Спілка є неприбутковою організацією відповідно до статті 133.4 розділу ІІІ Податкового Кодексу України та внесена до Реєстру неприбуткових установ й організацій.

 Внесення Спілки у «Реєстр неприбуткових установ та організацій» та присвоєння їй ознаки неприбутковості здійснюється органами державної податкової служби у порядку, встановленому чинним законодавством України.

СТАТУТ  п.3. Членство в Спілці, права та обов’язки її членів доповнити фразою: Особи, які не є фотографами чи фотохудожниками, приймаються в члени Спілки, якщо вони займаються в галузі художньої, документальної, рекламної фотографії не менше 5 років поспіль або  багато років творчо співпрацюють з фотодіячами, сприяють розвитку і пропаганді фотомистецтва, зробили значний особистий внесок у розвиток фотомистецтва України.

СТАТУТ   п.6. Кошти і майно спілки доповнити фразою: Отримані доходи Спілки або їх частини не розподіляються серед засновників (учасників), членів організації, працівників (окрім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та пов’язаних із ними осіб. 

Доходи (прибутки) Спілки використовуються винятково для фінансування видатків на утримання та реалізацію мети (цілей, завдань) і напрямків діяльності, визначених установчими документами (ПКУ пп.133.4.2)   

СТАТУТ  п.7. Припинення  діяльності Спілки  пропоную замінити фразу: « У разі ліквідації Спілки майно передається іншій організації відповідного виду або спрямовується до державного бюджету» на фразу: «У разі припинення діяльності юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання чи перетворення ) активи Спілки передаються одній або декільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету»   

Питання щодо необхідності внесення змін та доповнень у Статуті НСФХУ відповідно до положень нового Податкового Кодексу України виноситься на голосування.

ГОЛОСУВАННЯ: одноголосно
 
2. Е.Странадко: Пропоную заслухати доповідь Валерія Скляренка по Статуту фотошколи НСФХУ.
В. Скляренко:
Статут Товариства з обмеженою відповідальністю

«Фотошкола НСФХУ»

М. Київ

2016

1. Загальні положення

1.1. Назва Товариства: ТОВ «фотошкола НСФХУ», англійською «Photo School Of» Ltd., Надалі «Товариство».

1.2. Суспільство являє собою створену на добровільних засадах організацію, яка здійснює свою діяльність з відповідність з Конституцією України, чинним законодавством України та цим Статутом.

1.3. Суспільство являє собою юридична особа, має право мати майно, незалежний баланс, розрахунковий, валютний та інші рахунки в банківських установах, круглу печатку.

1.4. Всі зміни і доповнення, що вносяться до даний Статут, повинні бути прийняті і зареєстровані в тому ж порядку, що і даний Статут.

1.5. Товариство створене на необмежений термін.

1.6. Підприємницьким роком вважається календарний рік. Час від дня реєстрації до кінця року є неповним підприємницьким роком.

1.7. Юридичною адресою Товариства є - Київ

1.8. Електронною адресою Товариства є - Photo school NSFU@gmail.com

1.9. Суспільство може мати фактичні адреси і офіси, підстава яких відбувається відповідно до потреб Товариства.

2. Діяльність Товариства

2.1. Предмет діяльності:

- Освітня діяльність в сфері фотографії та фотомистецтва;

- Створення і управління фотошколи і онлайн-фотошколи;

- Майстер-класи, конкурси, фестивалі, конференції та круглі столи, присвячені фотографії;

- Лекції та доповіді з теорії та історії фотографії та інших видів мистецтва;

- Клубні, авторські та тематичні виставки;

- Зустрічі з майстрами творчої фотографії та іншими діячами мистецтва;

- Проведення фото пленерів і фототурів;

- Експорт та імпорт товарів;

- Реалізація та дистрибуція різних товарів, торгова діяльність.

2.2. Суспільство може здійснювати будь-яку іншу комерційну діяльність, яка не заборонена законодавством України

3. Партнери-засновники Товариства і процентні частки

Партнери-засновники Товариства:

1. Некомерційне юридична особа - Національний спілка фотохудожників України (реєстраційний номер ………., адреса …………Київ, Україна)

2. ………………..
4. Права і обов'язки партнерів-засновників Товариства

4.1. Партнери-засновники Товариства вправі:

4.1.1. Брати участь в управлінні справами Товариства в порядку, встановленому цим Статутом та законом України "Про підприємницьку діяльність".

4.1.2. Отримувати інформацію про діяльність Товариства та знайомитися з його бухгалтерськими книжками та інший документацією у директора, про що він повинен бути обізнаний раніше. не менш, ніж за 15 (п'ятнадцять) днів.

4.1.3. Брати участь у розподілі прибутку Товариства в рамках процентного участі Партнерів-засновників.

4.1.4. Продати або здійснити відчуження в інший спосіб своєї частки або частини частки в Товаристві одному або декільком партнерам-засновникам даного Товариства або іншій особі з дотриманням права переважної купівлі.

4.1.5. Отримати в разі ліквідації Товариства частина майна, що залишилося після розрахунків з кредиторами, або його вартість.

4.2. Партнери-засновники Товариства зобов'язані:

4.2.1. Інформувати своєчасно Суспільство про зміну відомостей про своє ім'я або найменування, місце знаходження, а також відомостей про належні йому частках в Товаристві. У разі неподання партнером-засновником Товариства інформації про зміну відомостей про себе Суспільство не несе відповідальність за завдані в зв'язку з цим збитки.

4.2.2. Не розголошувати конфіденційну інформацію про діяльність Товариства.

4.2.3. За рішенням зборів партнера-засновника Товариства, одноголосно, на всіх учасників Товариства можуть бути покладені додаткові обов'язки.

4.2.4. Партнер-засновник Товариства, навмисний продати свою частку або частину частки в Товаристві третій особі, зобов'язаний сповістити в письмовій формі про це інших партнерів-засновників Товариства і саме Товариство шляхом направлення через Товариство за свій рахунок оферти, адресованої цим особам і містить вказівку ціни та інших умов продажу. Оферта про продаж частки або частини частки в Товаристві вважається отриманою в момент її отримання Товариством. Партнер - засновник Товариства та Товариство має право скористатися переважним правом покупки частки в протягом тридцяти днів з дати отримання оферти Товариством.

5. Керівництво

5.1. Директором Товариства є, ... рід. в м, професія ID карта № вид. року, орган видачі).

5.2. Керівництво Товариства покладається на директора, який:

• без довіреності діє від імені Товариства, представляє його інтереси і робить угоди, представляє Товариство перед третіми особами, в тому числі в будь-якій державній інстанції;

• видає довіреності на право представництва від імені Товариства, в тому числі довіреності з правом передоручення;

• видає накази про призначення на посади працівників Товариства, визначає розмір їх окладів (в тому числі самого директора з узгодженням із засновниками), приймає рішення про їх переведення і звільнення, застосовує заходи заохочення і накладає дисциплінарні стягнення;

• визначає місце розташування об'єктів Товариства, виконуючи всі функції по управлінню школою і іншими об'єктами за місцем їх розташування;

• забезпечує відповідність відомостей про партнера-засновника Товариства та про належні їх частки або частинах часткою в Товаристві, про частки або частинах часток, що належать Товариству, відомостями, що містяться в єдиному державному реєстрі юридичних осіб, і нотаріально посвідченим угодам по переходу часткою в Товаристві, про яких стало відомо Товариству;

• призначення представників даного Товариства в Україні з правом оформлення трудового договору і визначення умов договору на власний розсуд;

• здійснює інші повноваження, не віднесені законом України "Про підприємців" до компетенції зборів партнерів-засновників Товариства.

5.3. Вищим органом Товариства є збори партнерів-засновників, що проводиться раз на два роки, або в будь-який час, якщо цього вимагають інтереси Товариства, з ініціативи 1/3 партнерів-засновників. Про це все повинні бути попереджені за 0,5месяца заздалегідь.

5.4. Збори партнерів-засновників приймає рішення з питань:

• визначення загальних принципів і напрямків діяльності Товариства, а також ухвалення рішення про участь в асоціаціях та інших об'єднаннях комерційних і некомерційних організацій;

• створення філій;

• твердження поточного бізнес-плану;

• розподіл і відчуження часток у Товаристві;

• придбання, відчуження, заставу майна;

• Утворення виконавчих органів Товариства та дострокове припинення їх повноважень, а також прийняття рішення про передачу повноважень одноосібного виконавчого органу Товариства комерційної організації або індивідуальному підприємцю (яка керує), твердження такого управляючого і умов договору з ним;

• отримання кредитів і позик;

• затвердження поточних підсумків;

• призначення і зняття з посади директора;

• прийняття рішення про розподіл чистого прибутку Товариства між партнерами-засновниками Товариства;

• призначення аудиторської перевірки, твердження аудитора і визначення розміру оплати його послуг;

• призначення ліквідаційної комісії і затвердження ліквідаційних балансів;

• зміни і доповнення, що вносяться до даний Статут.

Рішення приймаються простою більшістю голосів, якщо інше не передбачено цим Статутом.

5.5. Суспільство має право раз на рік приймати рішення про розподіл свого чистого прибутку між учасниками. Рішення про визначення частини прибутку Товариства, що розподіляється між учасниками, приймається Загальними зборами учасників. Чистий прибуток виплачується грошовими коштами, якщо інше не встановлено рішенням Загальних зборів учасників. Частина прибутку Товариства, призначена для розподілу між його учасниками, розподіляється пропорційно до їхніх часток у Товаристві.

6. Припинення діяльності

6.1. Припинення діяльності можливе шляхом реорганізації та ліквідації.

6.2. Рішення про ліквідацію приймається на зборах партнерів-засновників. Суспільство може бути ліквідоване добровільно в порядку, встановленому законодавством України. Суспільство може бути ліквідоване також за рішенням суду.

від імені Національної спілки фотохудожників України

директор-
ОБГОВОРЕННЯ

Ю. Нестеров: Про штат фотошколи і як платитимо бухгалтеру?

В. Грач: Співробітників ми можемо наймати але прибуток розподіляється лише за статутом.

В. Скляренко: Засновники, хто може бути засновником? 
А. Гайдай: Якщо ми будемо залучати сторонніх, то буде бізнес-конфлікт.

В. Скляренко: База школи НСФХУ, засновник Спілка. Який відсоток у розподілі прибутку?

В. Грач: Треба, щоб був стимул для роботи найманих осіб. Як учні підуть то будуть і гроші на оренду приміщення.
М. Іващенко: Маємо негативний досвід фотошколи НСФХУ де директором був Валерій Левіщенко.

Ю. Нестеров: Так. Важлива кандидатура директора. 
В. Грач:  Пропоную прибуток 50 на 50, потрібен директор, бухгалтер, приміщення, проплата комунальних, основних засобів, витратних матеріалів. Благодійні внески на фотошколу не повертаються, а ціна навчання повинна бути як мінімум мінімальна зарплата.
Е. Странадко: На перших порах ми можемо надати приміщення НСФХУ у вечірній час.

В. Скляренко: Ми можемо внести до програми навчання мобілографію, робота з фотостоками, режиссура та відео. Буде два рівня навчання: початковий та вищий.

Е. Странадко: Ми можемо розділити фінальні свідоцтва на власне свідоцтво та сертифікат.
В. Скляренко: Так, особливо відзначившимся сертифікат, а тим що ні свідоцтво про закінчення Фотошколи НСФХУ.
Питання щодо обговорення статуту фотошколи НСФХУ зі змінами та доповненнями, а саме про те, що засновником буде лише НСФХУ, Статут потрібно доопрацювати, розподілення прибутку та про свідоцтва і сертифікати виноситься на голосування.

ГОЛОСУВАННЯ: одноголосно

3. Е. Странадко: Прошу надати патронати нашим щорічним конкурсам та партнерам, а саме: Міжнародний конкурс „Планета дітей”, Міжнародний конкурс „Горчарні візії країни” та „Благодійність крізь призму об’єктиву”.

Питання щодо надання патронатів вищеозначеним конкурсам виноситься на голосування.
    ГОЛОСУВАННЯ: одноголосно
                 Голова Правління НСФХУ:                                 Едуард Странадко           

